Info expres  nr. 1/2009

09.01.2009-15.09.2009

In perioada 09.01.2009 - 15.01.2009 s-au emis uurmatoarele acte normative:

Ordinul nr.  3.483/144 al ministrului economiei si finantelor si al presedintelui Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare pentru aprobarea Normelor privind determinarea, retinerea si virarea impozitului pe câstigul de capital rezultat din transferul titlurilor de valoare, obtinut de persoanele fizice

Publicat in Monitorul Oficial nr. 24/12.01.2009

Circulara B.N.R. nr. 1 privind nivelul ratei dobânzii de referintă a Băncii Nationale a României valabil în luna ianuarie

 Publicat in Monitorul Oficial nr. 27/14.01.2009


Dobanda de referinta pentru luna ianuarie 2009  este de 10,25% pe an.

Modificari legislative in vigoare de la 01.01.2009:

· Conform art. 107 din Codul Fiscal cota de impozitare pentru microintreprinderile care opteaza pentru plata impozitului pe veniturile microintreprinderilor este de 3% pentru anul 2009.


           Conform Codului fiscal, microintreprinderile platitoare de impozit pe profit pot opta pentru plata impozitului pe veniturile microintrepinderilor incepand cu anul fiscal urmator, daca nu au mai fost platitoare de impozit pe veniturile microintreprinderilor. 

            Conditiile pe care trebuie sa le indeplineasca o societate comerciala pentru a putea opta astfel sunt stabilite prin art. 103 din Codul Fiscal si trebuie intrunite la data de  31 decembrie a anului fiscal precedent: 

a) realizeaza venituri, altele decat cele din consultanta si management, in proportie de peste 50% din veniturile totale; 

b) are de la 1 pana la 9 salariati inclusiv; 

c) a realizat venituri care nu au depasit echivalentul in lei a 100.000 euro; 

d) capitalul social al persoanei juridice este detinut de persoane, altele decat statul, autoritatile locale si institutiile publice. 

Microintreprinderile platitoare de impozit pe veniturile microintreprinderilor pot opta pentru plata impozitului pe profit incepand cu anul fiscal urmator. Optiunea se exercita pana la data de 31 ianuarie a anului fiscal urmator celui pentru care s-a datorat impozit pe veniturile microintreprinderilor. 

· Prin O.G.  nr. 25/2008 s-a introdus o taxa in valoare de 0,2 lei (2000 de lei vechi) pentru fiecare punga de tip sacosa din materiale care nu sunt biodegradabile. EcoTaxa, asa cum este denumita se aplica de la 1 ianuarie 2009. 

Comerciantii sunt obligati sa evidentieze distinct EcoTaxa pe documentele de vanzare, iar valoarea acesteia trebuie afisata la loc vizibil, in vederea informarii consumatorilor finali.
            Taxa trebuie declarata si platita lunar de catre operatorii economici care introduc pe piata astfel. Nedepunerea,  pana la data de 25 a lunii urmatoare celei in care s-a desfasurat activitatea, a declaratiilor privind obligatiile la Fondul pentru mediu constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 2.000 lei la 2.500 lei. Cu aceeasi amenda se va sanctiona si neafisarea la loc vizibil a valorii EcoTaxei.

Conform Ordinului nr. 1607/2008 al Ministrului Mediului, obligatia de a calcula si plati ecotaxa de 0,2 lei/bucata revine operatorilor economici care introduc pe piata nationala pungi avand manere integrate sau aplicate, de tip sacosa-banana sau maiou, oricare ar fi destinatia si modul de comercializare/distribuire a acestora, dupa cum urmeaza:

a) producatorului, pentru pungile fabricate in Romania;

b) importatorului, pentru pungile provenind din tari din afara Uniunii Europene;

c) persoanei fizice sau juridice romane autorizate, care introduce pe piata nationala pungile provenind din tari membre ale Uniunii Europene.


            Nu sunt supuse taxarii pungile confectionate din hartie si materiale textile si pungile confectionate din alte materiale, pentru care operatorii economici fac dovada biodegradabilitatii. 


· Ordonanta de urgenta a Guvernului nr 226/2008 privind unele masuri financiar-bugetare,  publicata in Monitorul Oficial nr. 899/31.12.2008contine unele prevederi  ce se aplica de la 1 ianuarie 2009. 

            Pentru anul 2009, cotele de contributii pentru asigurarile de sanatate, prevazute de Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabilesc astfel :

a) 5,5% pentru cota datorata de angajat, prevazuta la art. 257 din Legea nr. 95/2006;

b)      5,2% pentru cota datorata de angajatori, prevazuta la art. 258 din Legea nr. 95/2006;
c)      10,7% pentru cota datorata de persoanele prevazute la art. 259 alin. (6) din Legea nr. 95/2006, 

Cotele se aplica incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2009.


              In temeiul prevederilor art. 18 alin. (2) din Legea nr. 19/2000 privind sistemul public de pensii si alte drepturi de asigurari sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru anul 2009 cotele de contributie de asigurari sociale se stabilesc astfel:

a) 28% pentru conditii normale de munca, datorata de angajator si angajati, din care 9,5% datorata de angajati si 18,5% datorata de angajatori;

b) 33% pentru conditii deosebite de munca, datorata de angajator si angajati, din care 9,5% datorata de angajati si 23,5% datorata de angajatori;

c) 38% pentru conditii speciale de munca, datorata de angajator si angajati, din care 9,5% datorata de angajati si 28,5% datorata de angajatori.

(2) In cota de contributie individuala de asigurari sociale prevazuta la alin. (1) este inclusa si cota de 2,5% aferenta fondurilor de pensii administrate privat, prevazuta de Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
(3) Cotele prevazute la alin. (1) si (2) se aplica incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2009.

            In temeiul Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Legii nr. 200/2006 privind constituirea si utilizarea Fondului de garantare pentru plata creantelor salariale, cu modificarile ulterioare, pentru anul 2009 se stabilesc urmatoarele cote ale contributiilor:
a)      contributia datorata de angajatori la bugetul asigurarilor pentru somaj este de 0,5 %;
b)    contributia individuala datorata la bugetul asigurarilor pentru somaj este de 0,5%;
c)        contributia datorata la bugetul asigurarilor pentru somaj de catre persoanele asigurate in baza contractului de asigurare pentru somaj este de 1%;

c) contributia datorata de angajator la Fondul de garantare pentru plata creantelor salariale este de 0,25%.

Cotele se aplica incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2009.


            Cotele de contributii datorate de angajatori in functie de clasa de risc, potrivit prevederilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarea pentru accidente de munca si boli profesionale, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabilesc de la 0,15% la 0,85%, aplicate asupra sumei veniturilor brute realizate lunar.

Cotele se aplica incepand cu veniturile aferente lunii ianuarie 2009.


              Pentru plata drepturilor cuvenite pe anul 2009, cheltuielile pentru transmiterea si achitarea drepturilor finantate din bugetul asigurarilor sociale de stat si a drepturilor finantate din bugetul asigurarilor pentru somaj se stabilesc prin aplicarea coeficientului de pana la 1,03% asupra sumelor virate si se suporta din bugetele din care se finanteaza drepturile respective.

             Incepand cu data de 1 ianuarie 2009, valoarea punctului de pensie reglementat de Legea nr. 19/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, este de 697,5 lei.
Valoarea punctului de pensie se va aplica pana la data de 1 a lunii urmatoare publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, a Legii bugetului asigurarilor sociale de stat pe anul 2009.


· De la 1 ianuarie 2009, asiguratii CASCO au posibilitatea sa obtina "documentul de introducere in reparatie" a vehiculului propriu avariat, adresandu-se direct asiguratorului, fara a mai fi necesara deplasarea la politia rutiera. 

             Aceasta procedura se aplica doar in situatiile in care avariile vehiculului asigurat CASCO s-au produs intr-un accident de circulatie din care a rezultat numai avarierea propriului vehicul sau in alte imprejurari decat un accident de circulatie. 

              Service-urile auto au obligatia sa accepte "documentele de introducere in reparatie" a vehiculelor eliberate de asiguratori si prezentate de asiguratii CASCO, acestea fiind echivalente celor eliberate de politia rutiera sub titulatura "autorizatie de reparatie". 

              Modalitatea de instiintare a asiguratorului despre pagubele materiale produse la vehiculul asigurat CASCO este reglementata de normele puse in aplicare prin Ordinul nr.12/2008, emis de Comisia de Supraveghere a Asigurarilor (CSA), coroborate cu prevederile Ordonantei de urgenta nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice. 

             Accidentele vor fi constatate de personal de specialitate, care va solutiona dosarele de dauna si va elibera documentele de introducere in reparatie a vehiculelor, doar in cazul in care asiguratii detin o asigurare facultativa CASCO valabila. 

            Asiguratii vor trebui sa dea o declaratie similara cu cea de la unitatile de politie rutiera competente , in care vor enumera pagubele materiale si circumstantele in care s-a produs accidentul sau avarierea in alte conditii a vehicului, dupa caz. 

            Totodata, acestia vor declara pe propria raspundere ca in urma evenimentului rutier nu a rezultat decesul sau ranirea vreunei persoane ori producerea de pagube altor persoane. 

             Daca in urma analizarii situatiei prezentate nu se poate desprinde o concluzie clara privind imprejurarile in care a avut loc accidentul/evenimentul si exista neconcordante in declaratia celui implicat, inspectorul constatator, impreuna cu persoana/asiguratul in cauza, se va deplasa la locul producerii pagubei. In aceste conditii, inspectorul va efectua o cercetare amanuntita, inclusiv prin identificarea oricaror mijloace de proba si efectuarea de fotografii. 


· Hotararea Guvernului nr. 1051/2008 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,  publicata in Monitorul Oficial nr. 649/12.09.2008 contine anumite prevederi intra in vigoare de la 1 ianuarie 2009. 

Incepand cu data de 1 ianuarie 2009, salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata se stabileste la 600 lei lunar, pentru un program complet de lucru de 170 de ore in medie pe luna in anul 2009, reprezentand 3,529 lei/ora.

In luna iunie 2009, Guvernul, impreuna cu partenerii sociali, va analiza valoarea realizata a castigului salarial mediu brut lunar corespunzator primelor 4 luni. In situatia in care se constata abateri mai mari de 5% intre castigul salarial mediu brut lunar pe economie realizat fata de cel prognozat pe intregul an, Guvernul va modifica prin hotarare salariul de baza minim brut pe tara garantat in plata, de la 1 iulie 2009, astfel incat ponderea acestuia in castigul salarial mediu brut lunar sa fie 33%.

Pentru personalul din sectorul bugetar, nivelul salariului de baza, potrivit incadrarii, nu poate fi inferior nivelului salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata 

Stabilirea, pentru personalul incadrat prin incheierea unui contract individual de munca, de salarii de baza sub nivelul celui prevazut de art. 1 si 2 constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 1.000 lei la 2.000 lei.

Constatarea contraventiei si aplicarea sanctiunii prevazute la alin. (1) se fac de catre personalul Ministerului Muncii, Familiei si Egalitatii de Sanse, prin inspectoratele teritoriale de munca judetene si al municipiului Bucuresti, imputernicit, dupa caz, prin ordin al ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse.


Prin Contractul colectiv de munca unic la nivel national pe anii 2007 – 2010, au fost stabiliti coeficientii minimi de ierarhizare pentru urmatoarele categorii de salariati:

a) muncitori: 

necalificati = 1, 


 calificati = 1,2; 

b) personal administrativ incadrat in functii pentru care conditia de pregatire este: 
liceala = 1,2,                                 postliceala = 1,25; 


c) personal de specialitate incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este: 
scoala de maistri = 1,3,                studii superioare de scurta durata = 1,5; 


d) personal incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este cea de studii superioare = 2. 


Prin aplicarea coeficientilor minimi de ierarhizare, in functie de valoarea de 600 de lei a castigului salarial minim, in vigoare, conform HG nr. 1051/2008, de la 1 ianuarie 2009, salariul minim va fi de: 
- 1200 de lei pentru personalul incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este cea de studii superioare; 

- 900 de lei pentru personalul incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este studii superioare de scurta durata; 

- 780 de lei pentru personalul de specialitate incadrat pe functii pentru care conditia de pregatire este scoala de maistri; 

- 750 de lei pentru personalul administrativ incadrat in functii pentru care conditiile de pregatire sunt studiile postliceale; 

- 720 de lei pentru muncitori calificati si pentru personal administrativ incadrat in functii pentru care conditiile de pregatire sunt studii liceale; 

- 600 de lei pentru muncitori necalificati. 

· Prin Ordinul nr. 20/2008, Comisia de Supraveghere a Asigurarilor a aprobat noi norme privind asigurarea obligatorie de raspundere civila pentru prejudicii produse prin accidente de vehicule. Acestea prevad o limita de despagubire de pana la 1,5 milioane de euro, pentru anul 2009. 

Astfel, pentru pagubele materiale produse in unul si acelasi accident, indiferent de numarul persoanelor prejudiciate, noile norme prevad o limita de despagubire, pentru anul 2009,  la un nivel de cel putin 300.000 euro, echivalent in lei la cursul de schimb al pietei valutare la data producerii accidentului, comunicat de BNR. Pentru anul 2010, limita de despagubire pentru aceste riscuri va fi la un nivel de cel putin 500.000 euro, iar in 2011, limita va fi de cel putin 750.000 euro. 

In schimb, pentru vatamari corporale si decese, inclusiv pentru prejudicii fara caracter patrimonial produse in unul si acelasi accident, indiferent de numarul persoanelor prejudiciate, limita de despagubire a fost stabilita, pentru 2009, la un nivel de cel putin 1,5 milioane euro. Pentru anul 2010 limita de despagubire pentru aceste riscuri va fi de cel putin 2,5 milioane euro, iar in 2011, limita va fi de cel putin 3,5 milioane de euro.

In cazul in care in unul si acelasi eveniment au fost prejudiciate mai multe persoane si valoarea totala a prejudiciilor depaseste limitele de despagubire specificate in polita RCA, despagubirea va fi stabilita in functie de cota-parte din valoarea prejudiciului ce revine fiecarei persoane indreptatite la despagubire pentru prejudiciile suferite in acelasi accident.

In 2008, limita minima de despagubire pentru pagubele materiale a fost de 150 de mii de euro, iar in cazul accidentelor din care rezulta vatamari corporale si decese, inclusiv pentru prejudicii fara caracter patrimonial, limita despagubirilor a fost de 750 de mii de euro. 

De asemenea, noile norme stabilesc si fapul ca , incepand cu anul 2009, politele de asigurare pot fi emise si in sistem electronic, urmand ca din 2010 sa fie emise numai in sistem electronic.


· Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 192/2008 privind aprobarea unor masuri de relaxare fiscala in vederea cresterii economice si a numarului locurilor de munca a fost publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 815 din 04.12.2008


OUG nr. 192/008 a fost abrogata  de OUG nr. 226/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 899, din 31 decembrie 2008.  

· Principalele modificari ale Codului fiscal, aplicabile de la 1 ianuarie 2009, au fost aduse de: 

a)         Ordonanta de urgenta a Guvernului, nr. 91/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 480 din 30.06.2008; 

b) Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 127/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 705, din 16.10.2008; 

c)       Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 200/2008, publicata in Monitorul Oficial, Partea I

nr. 815 din 04.12.2008. 


                Prin O.U.G nr. 91/2008 pentru modificarea si completarea Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, Guvernul a stabilit ca pierderea fiscala anuala realizata incepand cu anul 2009, stabilita prin declaratia de impozit pe profit, se recupereaza din profiturile impozabile obtinute in urmatorii 7 ani consecutivi. Recuperarea pierderilor se va efectua in ordinea inregistrarii acestora, la fiecare termen de plata a impozitului pe profit, potrivit prevederilor legale in vigoare din anul inregistrarii acestora. 

Executivul a luat aceasta masura avand in vedere ca exista domenii de activitate in care infiintarea si dezvoltarea unei afaceri necesita o perioada mai lunga de timp pana la inregistrarea veniturilor din exploatare.

Pana la 1 ianuarie 2009, Codul fiscal prevedea ca pierderea anuala, stabilita prin declaratia de impozit pe profit, se recupereaza din profiturile impozabile obtinute in urmatorii 5 ani consecutivi.


                   OUG nr. 127/2008 prevede cresterea, de la 1 ianuarie 2009, a limitei de deductibilitate a contributiilor la sistemul de pensii facultative din veniturile din salarii, de la 200 euro la 400 euro. Tototdata, deducerea cheltuielilor efectuate, in numele angajatilor, de catre angajator, a ajuns la acelasi nivel de 400 euro.

De asemenea, prin OUG nr. 127/2008 s-a adoptat majorarea nivelului de deductibilitate pentru asigurarile voluntare de sanatate de la 200 euro la 250 euro, atat pentru angajat, cat si pentru angajator. 

In domeniul impozitului pe profit, in anul 2009, profitul realizat de persoanele juridice romane din tranzactionarea titlurilor de participare pe piata autorizata si supravegheata de Comisia Nationala a Valorilor Mobiliare (CNVM) nu va fi impozitat. Aceeasi prevedere este valabila si pentru persoanele juridice nerezidente. 

In domeniul impozitului pe venit pentru anul fiscal 2009 impozitul calculat cu cotele de impozit de 1% respectiv 16% asupra castigurilor obtinute de persoanele fizice de pe piata de capital va fi suspendat. Aceeasi prevedere este valabila si pentru persoanele fizice nerezidente. 

Pierderile rezultate din tranzactionarea titlurilor de valoare, altele decat partile sociale si valori mobiliare in cazul societatilor inchise, inregistrate in cursul anului fiscal, se compenseaza la sfarsitul anului fiscal cu castigurile de aceeasi natura realizate din tranzactionarea titlurilor de valoare, in cursul anului respectiv. Daca in urma acestei compensari rezulta o pierdere anuala, incepand cu pierderea anuala a anului fiscal 2010, aceasta se reporteaza numai in anul urmator. 

Pierderea anuala inregistrata in anul fiscal 2009 nu se reporteaza. 

In anul 2009, profitul realizat de persoanele juridice straine din tranzactionarea titlurilor de participare pe piata autorizata si supravegheata de CNVM nu va fi impozitat. 

De asemenea, s-a prevazut ca veniturile obtinute de organismele nerezidente de plasament colectiv fara personalitate juridica din transferul titlurilor de valoare respectiv a titlurilor de participare detinute intr-o persoana juridica romana nu reprezinta venituri impozabile din Romania. 

Veniturile obtinute de nerezidenti din tranzactionarea instrumentelor financiare derivate nu se impun in Romania

 Totodata, s-a extins perioada de la 5 luni la 6 luni, intr-un an caledaristic, pentru reducerea cu 50% a impozitului pe cladiri si a impozitului pe teren pentru persoanele juridice care presteaza servicii turistice. 


                   OUG nr. 200/2008 prevede ca, de la 1 ianuarie 2009, la calculul profitului impozabil, pentru activitatile de cercetare-dezvoltare se acorda anumite stimulente fiscale.

Acestea vizeaza deducerea suplimentara la calculul profitului impozabil in proportie de 20% a cheltuielilor eligibile pentru aceste activitati, care se va calcula trimestrial sau anual, si aplicarea metodei de amortizare accelerata si in cazul aparaturii si echipamentelor destinate activitatilor de cercetare-dezvoltare. 

Stimulentele fiscale se vor acorda in conditiile elaborarii de catre Ministerul Educatiei, cu avizul Ministerului Economiei si Finantelor, a unei scheme de ajutor de stat avand ca obiectiv cercetarea-dezvoltarea si inovarea in conditiile indeplinirii dispozitiilor prevazute de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 117/2006 privind procedurile nationale in domeniul ajutorului de stat, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 137/2007, si de Regulamentul (CE) nr. 800/2008 al Comisiei din 6 august 2008 de declarare a anumitor categorii de ajutoare compatibile cu piata comuna in aplicarea art. 87 si 88 din Tratat (Regulament general de exceptare pe categorii de ajutoare).


O alta prevedere a OUG nr. 200/2008 se refera la veniturile sub forma de dobanzi pentru depozitele la termen si/sau instrumentele de economisire realizate incepand cu data de 1 ianuarie 2009 inclusiv, care devin venituri neimpozabile.

Aceasta masura se aplica si persoanelor fizice rezidente in alte state decat cele ale Uniunii Europene. 

Potrivit OUG nr. 200/2008, dividendele reinvestite incepand cu 2009, in scopul pastrarii si cresterii de noi locuri de munca pentru dezvoltarea activitatii persoanelor juridice romane distribuitoare de dividende, conform obiectului de activitate al acestora inscris la Oficiul National al Registrului Comertului, sunt scutite de la plata impozitului pe dividende. 

De asemenea, vor fi scutite de la plata impozitului si dividendele investite in capitalul social al altei persoane juridice romane. 

Aplicarea acestor reglementari se va aproba prin ordin al ministrului economiei si finantelor si al presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala. 

              Pentru informatii suplimentare va invitam sa ne contactati.


  Cabinet Avocat Ionela Botoaca

